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Personas destinatarias de los materiales
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Estos materiales van dirigidos a aquellas personas o grupos que tienen interés en generar
procesos de reflexión en torno a las situaciones que estamos viviendo en estos momentos.

La metodología del material es muy abierta. Nuestro interés es aportar unas herramientas que 
puedan facilitar la reflexión.

Puede hacerse uso de ellas en reuniones de Cáritas Parroquial, en grupos de jóvenes y 
personas adultas o como material educativo para institutos o universidades, para personas 
contratadas de empresas de inserción, en proyectos de Cáritas Madrid, en la familia, con los
amigos/as…

Objetivos de la Campaña
Motivar a las personas que atendemos para potenciar sus talentos y habilidades 
para poder encontrar un trabajo decente.

Implicar a las empresas, intermediar con ellas y ayudarlas a identificar y fidelizar 
el talento con el que cuentan las personas que atendemos. Promovemos un 
entorno de trabajo basado en la igualdad de oportunidades, la diversidad y la 
inclusión.

Comunicar la eficacia del Servicio de Empleo y sus servicios destacando su valor 
añadido versus otros servicios y recursos de empleo.

Dar a conocer las acciones de la Iglesia de Madrid,  a través de su Cáritas 
Diocesana: qué hace y cómo lo hace.

Nos dirigimos a…
Público interno: personas de Cáritas Diocesana de Madrid, para que conozcan el 
Servicio Diocesano de Empleo y puedan derivar a las personas a las que 
acompañamos.

Público externo: personas que necesta empleo y Entidades que no cuentan con 
este servicio para que  puedan acudir  al Servicio Diocesano de Empleo.

Empresas colaboradoras y potenciales.

A las Administraciones públicas, en cuanto garantes de los derechos, asuman su 
responsabilidad de mantener el estado social de bienestar, dotándolo de recursos 
suficientes
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Fundamentación

El domingo 23 de abril se celebra la Campaña
por el Empleo 2023 con el lema “Veo, veo…
talento”. Desde el Servicio Diocesano de Empleo
queremos visibilizar que trabajamos con personas
que están en búsqueda de un empleo y que muchas
veces no saben que cuentan con muchos más
talentos de los que suponen. Nuestro objetivo es
que reconozcan su talento para que no se
conformen, desarrollen sus capacidades y alcancen
su potencial máximo.

A veces lo más valioso de una persona late debajo de
lo que muestra. Por eso, en el Servicio Diocesano de
Empleo se acompaña integralmente. Para ello, se
ofrece asesoramiento, formación e intermediación,
para que la persona pueda sacar lo mejor de sí y
lograr su sueño de conseguir un empleo acorde con
sus deseos y su cualificación.

Los últimos datos de empleo siguen indicando que las
condiciones laborales son a veces muy precarias, y
que esto afecta especialmente a empleos menos
cualificados y a personas en situación de
vulnerabilidad social. De ahí que sea necesario seguir
esforzándonos para dar oportunidades de tener un
trabajo digno.

Por el crecimiento personal y
profesional para luchar por un
trabajo decente

Tratamos de orientar y formar para mejorar la
empleabilidad de quienes buscan un trabajo que les
permita desarrollar su potencial y poder acceder a un
futuro mejor. Sabemos que en estos momentos,
tener trabajo no asegura poder llegar a final de mes;
por eso queremos que las personas puedan
superarse y contar con posibilidades reales de tener
un empleo decente.

Ayudamos a las personas en muchos campos: a
elaborar un currículum, en la formación, en dónde
buscar empleo, cómo superar entrevistas de trabajo,
cómo poner en práctica lo aprendido a través de las
empresas de inserción y cómo superarse en un
puesto de trabajo para poder aspirar a puestos con
un mayor desarrollo personal y profesional.
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La Iglesia por el Trabajo Decente define trabajo
decente como “aquel que es expresión de la dignidad
esencial de hombres y mujeres, libre de
discriminación, pleno en respeto a los derechos y que,
además de permitir cubrir las necesidades de las
personas y familias, impulsa el desarrollo personal y
espiritual”.

El papa Francisco refuerza que reconozcamos
nuestros talentos y nos invita a caminar en la
esperanza “que es como echar el ancla en la otra
orilla”. “Es esta audacia la que inspira nuevas
acciones, orienta las habilidades, estimula el
compromiso, da vida a la vida”.

Implicamos a todos los agentes

En Cáritas Diocesana de Madrid sabemos que es
fundamental implicar a todos los agentes para poder
trabajar por un mundo mejor. Como nos dice el papa
Francisco, “¡Donde quiera que estén, construyan el
cambio”. Por este motivo trabajamos para:

•Motivar a las personas que atendemos para
potenciar sus talentos y habilidades para poder
encontrar un trabajo decente.

•Implicar a las empresas, intermediar con ellas y
ayudarlas a identificar y fidelizar el talento con el que
cuentan las personas que atendemos. Promovemos
un entorno de trabajo basado en la igualdad de
oportunidades, la diversidad y la inclusión.

•Trabajar para que las Administraciones públicas, en
cuanto garantes de los derechos, asuman su
responsabilidad de mantener el estado social de
bienestar, dotándolo de recursos suficientes.

•Invitar a que la sociedad civil juegue un papel activo
y comprometido en la consecución y defensa del bien
común y los cuidados mutuos.
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Imagen del cartel
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Nos lo encontramos en dos formatos, uno grande de 48x68 cm y otro pequeño de 27x38 cm.

La imagen del cartel está compuesta por varios elementos:

Lema: veo veo… talento

Imágenes: una persona 
orientada y apoyada por el 
Servicio Diocesano de Empleo; 
una persona voluntaria; una 
persona de una empresa que 
tiene personas contratadas a 
través de Cáritas; y una 
persona que está estudiando 
una formación.

Destacamos en los pos it que el 
S.D.E. trabaja la ORIENTACIÓN, la 
FORMACIÓN para la búsqueda de 
un EMPLEO, trabajando el 
POTENCIAL de la persona, las 
OPORTUNIDADES que puede 
tener, por un FUTURO mejor con un 
trabajo decente.

El Servicio Diocesano de
Empleo trabaja por 
crecimiento personal y
profesional de las personas

Logos: Justicia y Paz, Hermandades del Trabajo y Cáritas Diocesana de Madrid
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Servicio Diocesano de Empleo de Cáritas Diocesana de Madrid
por el crecimiento persona y profesional
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Principales características de las personas atendidas en 2022

Durante el año 2022, la red territorial de Cáritas Diocesana de Madrid ha atendido a 6.128 personas, gracias 
a las 444 personas voluntarias que apoyan esta labor.

El perfil de las personas demandantes de estos servicios, son mayoritariamente mujeres (62%), con una 
edad media entre 30 y 50 años (54%), cuentan con nacionalidad española un 8% y el 60% dispone de 
estudios secundarios no obligatorios y/o educación superior.

Respuestas dadas a través del Servicio Diocesano de Empleo
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ASÍ ACTÚA EL SERVICIO DIOCESANO DE EMPLEO
por el crecimiento persona y profesional

7



Campaña por el Empleo 2023

Elementos de la Campaña
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Power Point de presentación de la Campaña

Herramienta de apoyo para presentar las ideas básicas de la
campaña a través de una presentación en Power Point. Se puede
emplear como un elemento de sensibilización en los distintos
espacios de la parroquia, colegio, universidades, empresas…
cuando se dé a conocer la campaña.

Cartel Imagen de la Campaña

Dos tamaños (48x68cm ó 38x28). El cartel intenta visibilizar que
trabajamos con personas que están en búsqueda de un
empleo y que muchas veces no saben que cuentan con muchos
más talentos de los que suponen. Nuestro objetivo es que
reconozcan su talento para que no se conformen, desarrollen
sus capacidades y alcancen su potencial máximo.

Os sugerimos que se busque el lugar más visible de la Parroquia
y de las oficina para que puedan ver bien.

Cartel Rindecuentas (formato digital)

Destaca los datos más significativos de la memoria 2022 del
Servicio Diocesano de Empleo.

Se puede descargar de la web de Cáritas Madrid en el apartado
https://www.caritasmadrid.org/campanas

Flyer

Folleto divulgativo donde se resume la idea principal de la
Campaña donde se recogen los datos principales de la Memoria
2022.

Se pueden descargar de la web de Cáritas Madrid en el
apartado https://www.caritasmadrid.org/campanas

Así Actúa el Servicio Diocesano de Empleo

Folleto divulgativo denominado “Así actúa el
Servicio Diocesano de Empleo de Cáritas Madrid”
donde se recogen todas las actuaciones del
Servicio y los datos de todos de los Servicios de
Orientación e Información para el empleo.

https://youtu.be/CNbplubzI6M

Vídeo de la Campaña

https://www.caritasmadrid.org/campanas
https://www.caritasmadrid.org/campanas
https://youtu.be/CNbplubzI6M
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Materiales Educativos
Material con una serie de ejercicios de trabajo en grupo que se pueden utilizar tanto en los grupos parroquiales,
como educativos, en empresas…

Banner para web y redes sociales

Actualización con la imagen de la Campaña en todos los medios digitales, a partir del 23 de marzo.

Comunicado Parroquial
Donde se explica el sentido de la Campaña por el Empleo de Cáritas Diocesana de Madrid para que lo puedan
transmitir en las Eucaristías del domingo anterior al inicio de la Campaña o el mismo domingo.

Nota de prensa

Nota de prensa con motivo de la Rueda de prensa que se celebrará el 20 de abril a las 10am en el espacio de
Ironhack en el Matadero, en el paseo de la Chopera, 14 (Matadero - Casa del Lector, Nave Ironhack).

Acciones en redes

WEB
Actualizar imagen de la Campaña. 23 de marzo

Subir materiales de Campaña. 21 de marzo
Publicar noticias semanales sobre la Campaña.

YouTube
Actualizar imagen. 23 de marzo.
Compartir Vídeo de la Campaña, para compartir en redes.
23 de marzo.

Facebook y Twitter
Actualizar imagen de la Campaña. 23 de marzo.

Compartir noticias semanales sobre la Campaña, enviadas desde los Centros y proyectos.

Instagram
Actualizar imagen de la Campaña. 23de diciembre.

Compartir 1 noticia a la semana sobre la Campaña dirigida a jóvenes.

WhastApp Difundir la Campaña y el vídeo.. Semana desde el 16 de abril.

Para difundir la Campaña en redes, además de las acciones que podamos realizar, queremos que 
haya una interacción entre todas y todos. Si quieres participar como persona o grupo te pedimos lo 
siguiente: 
• Fotografía haciendo el gesto de tapándote un ojo (como el cartel)
• Con los hashtags: : #VeoveoTalento #TrabajoDecente #CaritasMadridporElEmpleo
• Lo colgaremos en redes sociales. Enviar a angeles.altozano@caritasmadrid.org o al 699 86 18 96,
- También se pueden subir a las redes, de forma individual, con los hastag mencionando a 
@caritasmadrid : #VeoveoTalento #TrabajoDecente #CaritasMadridporElEmpleo
¡
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Oración (I)
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Ambientación del Lugar
La reflexión estará presidida por una cruz de madera, rodeado de algunas velas encendidas (como símbolo de
luz) y del cartel de la Campaña. A sus pies estará una Biblia abierta sobre unas telas. Se pondrá una música de
fondo para los momentos de reflexión.

Desarrollo de la Oración
1er momento.- La persona que dirige la oración hace una pequeña introducción teniendo en cuenta la
Fundamentación de la Campaña, para poner en situación a las personas asistentes.

2ª momento.- Lectura del Evangelio del 23 de abril de 2023: Lc 24, 13-35.
13 Aquel mismo día, dos de los discípulos se dirigían a un pueblo llamado Emaús, a unos once kilómetros de 
Jerusalén. 14 Iban hablando de todo lo que había pasado. 15 Mientras conversaban y discutían, Jesús mismo se acercó y 
comenzó a caminar con ellos. 16 Pero aunque lo veían, algo les impedía darse cuenta de quién era. 17 Jesús les preguntó:
—¿De qué van hablando ustedes por el camino?
Se detuvieron tristes, 18 y uno de ellos, que se llamaba Cleofás, contestó:
—¿Eres tú el único que ha estado alojado en Jerusalén y que no sabe lo que ha pasado allí en estos días?
19 Él les preguntó:
—¿Qué ha pasado?
Le dijeron:
—Lo de Jesús de Nazaret, que era un profeta poderoso en hechos y en palabras delante de Dios y de todo el pueblo; 20 y 
cómo los jefes de los sacerdotes y nuestras autoridades lo entregaron para que lo condenaran a muerte y lo 
crucificaran. 21 Nosotros teníamos la esperanza de que él sería el que había de libertar a la nación de Israel. Pero ya hace 
tres días que pasó todo eso. 22 Aunque algunas de las mujeres que están con nosotros nos han asustado, pues fueron de 
madrugada al sepulcro, 23 y como no encontraron el cuerpo, volvieron a casa. Y cuentan que unos ángeles se les han 
aparecido y les han dicho que Jesús vive. 24 Algunos de nuestros compañeros fueron después al sepulcro y lo 
encontraron tal como las mujeres habían dicho, pero a Jesús no lo vieron.
25 Entonces Jesús les dijo:
—¡Qué faltos de comprensión son ustedes y qué lentos para creer todo lo que dijeron los profetas! 26 ¿Acaso no tenía 
que sufrir el Mesías estas cosas antes de ser glorificado?
27 Luego se puso a explicarles todos los pasajes de las Escrituras que hablaban de él, comenzando por los libros de 
Moisés y siguiendo por todos los libros de los profetas.
28 Al llegar al pueblo adonde se dirigían, Jesús hizo como que iba a seguir adelante. 29 Pero ellos lo obligaron a quedarse, 
diciendo:
—Quédate con nosotros, porque ya es tarde. Se está haciendo de noche.
Jesús entró, pues, para quedarse con ellos. 30 Cuando ya estaban sentados a la mesa, tomó en sus manos el pan, y 
habiendo dado gracias a Dios, lo partió y se lo dio. 31 En ese momento se les abrieron los ojos y reconocieron a Jesús; 
pero él desapareció. 32 Y se dijeron el uno al otro:
—¿No es verdad que el corazón nos ardía en el pecho cuando nos venía hablando por el camino y nos explicaba las 
Escrituras?
33 Sin esperar más, se pusieron en camino y volvieron a Jerusalén, donde encontraron reunidos a los once apóstoles y a 
sus compañeros, 34 que les dijeron:
—De veras ha resucitado el Señor, y se le ha aparecido a Simón.
35 Entonces ellos dos les contaron lo que les había pasado en el camino, y cómo reconocieron a Jesús cuando partió el 
pan.
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Oración (II)
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Reflexión del Evangelio
Como hiciera un día con los discípulos de Emaús, Jesús hoy sale a nuestro encuentro, nos acompaña en
nuestro caminar por la vida y entra en nuestras casas. Él nos ayuda animándonos con su Palabra e
invitándonos a su mesa, para alimentarnos con el pan de la eucaristía. Por eso le damos las gracias, porque va
a salir a nuestro encuentro y hará de nuevo que nuestro corazón arda al escuchar su palabra y lo
reconozcamos al partir el pan.

El Servicio Diocesano de Empleo acompaña y ayuda a las personas en los momentos que las personas nos
necesitan apoyo en la búsqueda de un trabajo decente. Ayuda a las personas a reconocer sus potencialidades,
en un momento que a veces no resulta fácil, y con ello nos apoya en la formación y nos proporciona
herramientas para la búsqueda de empleo. También ayuda a las empresas a que puedan ver en las personas
que acompañamos todos sus talentos.

Ahora más que nunca podemos sentir que el camino se hace largo, a veces duro y cuesta mantener los ojos
abiertos e ilusionados para una lectura creyente del cansancio y del fracaso histórico. A veces nos
desilusionamos, acomodamos, aburguesamos y nos volvemos tristes y cansados. La acedia se impone sobre
nuestros corazones. Y ahí vuelve a ponerse a nuestro lado el espíritu anónimo de Jesús, para compartir
nuestro camino, para tocar el corazón, para encenderlo y volver a ilusionarnos con su Espíritu resucitado. La
Iglesia hoy ha de pararse, hablar con Él, desahogarse con Él, invitarlo a nuestra pequeña casa oscura, entrar
en el atardecer en su intimidad, y permitirle que meta fuego a nuestro corazón, para que se ilumine la noche y
podamos volver a la comunidad ilusionados y con el deseo de despertar a otros muchos que también viven
con tristeza desilusionada, a aquellos que esperan un compañero de camino que les encienda con amor y fe
sus corazones. Tú y yo podemos ser los discípulos de Emaús.

Preguntas para la reflexión
- ¿Cómo personas voluntarias/empresas… somos capaces de ver las potencialidades y los talentos de las

personas que atendemos o nos quedamos en lo que nos dicen?

- ¿Qué expectativas tienen las personas que atendemos? ¿Somos capaces de hacer ver a las personas sus
potencialidades y talentos?

- Por el perfil de las personas que atendemos qué empleos pueden encontrar.
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Oración (III)
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¡Señor, te doy infinitas gracias por el milagro de la vida, 
por los dones recibidos, por los talentos que me has regalado, 
porque siendo pequeño y frágil es tu gracia, tu misericordia
y tu poder el que me sostienen!
¡Es tu benignidad el que me hace crecer y levantarme!
¡Te pido, Señor, que todos los dones y talentos recibidos
sepa aprovecharlos para hacer el bien! 
¡Ayúdame a ser capaz cada día de valorar y gozar no solo la vida que me has regalado, 
sino los talentos, los dones y las gracias que cada día me otorgas para dejar la impronta 
de tu presencia! 
¡Espíritu de Dios, Espíritu divino, te pido que me otorgues la alegría interior,
la capacidad de agradecer siempre, la capacidad de valorar
y gozar con lo que recibo de Dios! 
¡Concédeme la gracia de impregnarlo todo de alegría y de esperanza, 
de no caer en el derrotismo y el cansancio, 
y dejarme guiar por la fuerza luminosa de tu presencia!
¡Espíritu Santo, dame una fe firme y por el poder que Dios te ha otorgado, 
concédeme los dones que puedes brindar!
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Dinámicas para trabajar la
Campaña por el EMPLEO 2023
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Dinámica - Cada persona suma
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OBJETIVO: Reflexionar acerca de lo que cada uno de nosotros, por insignificantes que nos parezcan nuestros
gestos en la inmensidad del universo, podemos aportar a la sociedad para hacer un poquito mejor.

Actividad grupal

MATERIALES. Papel con el cuento que se va a comentar impreso.

CÓMO HACERLO: 

1. Leer el cuento – Estrellas de mar.
Había una vez un escritor que vivía a orillas del mar; en una enorme playa virgen, donde tenía una 
casita y pasaba temporadas escribiendo y buscando inspiración para su libro. Era un hombre 
inteligente y culto y con sensibilidad acerca de las cosas importantes de la vida.

Una mañana mientras paseaba a orillas del océano vio a lo lejos una figura que se movía de manera 
extraña como si estuviera bailando. Al acercarse vio que era un muchacho que se dedicaba a coger 
estrellas de mar de la orilla y lanzarlas otra vez al mar.

El hombre le preguntó al joven que estaba haciendo. Este le contestó:
- Recojo las estrellas de mar que han quedado varadas y las devuelvo al mar; la marea ha bajado 
demasiado y muchas morirán.

Dijo entonces el escritor:
- Pero esto que haces no tiene sentido, primero es su destino, morirán y serán alimento para otros 
animales y además hay miles de estrellas en esta playa, nunca tendrás tiempo de salvarlas a todas. El 
joven miró fijamente al escritor, cogió una estrella de mar de la arena, la lanzó con fuerza por encima 
de las olas y exclamó:
- Para ésta… sí tiene sentido.

El escritor se marchó un tanto desconcertado, no podía explicarse una conducta así. Esa tarde no tuvo 
inspiración para escribir y en la noche no durmió bien, soñaba con el joven y las estrellas de mar por 
encima de las olas.

A la mañana siguiente corrió a la playa, buscó al joven y le ayudó a salvar estrellas.

2.- Reflexión– ¿Qué nos quiere decir este cuento?  ¿Cómo aplicarla cuando trabajamos con personas 
que buscan un empleo?
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Dinámica - Talento oculto
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OBJETIVO: Descubrir la dificultad que tiene a simple vista qué talentos o capacidades tiene una
persona, eso requiere escucha y dedicación.

Actividad grupal

MATERIALES. Pósit, bolígrafos y rotuladores

CÓMO HACERLO: 

Cada una de las personas escribe en un pósit un talento o habilidad especial o curiosa que tenga (habilidades
musicales, deportivas, gustos, filias, reconocimientos recibidos, actividad peculiar que practique…).

Una persona – que lidere la actividad- agrupa todos los pósit y al azar va sacando algunos para que entre
todos adivinen a quien pertenece.

¿Hemos descubierto de quién era cada uno de los talentos? ¿Por qué?

¿Qué hemos aprendido con esta dinámica?
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Dinámica – “Cada oveja con su… talento”
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OBJETIVO: Conocer qué prejuicios tenemos a la hora de asignar talentos a una profesión, para eliminarlos e ir
más allá.

Actividad grupal

MATERIALES. Pizarra, pale,  bolígrafos.

CÓMO HACERLO: 

Se hace una lista de profesiones diferentes. Entre todas las personas asignan a cada profesión, haciendo una
lluvia de ideas en común, unas talentos que asociamos a cada profesión.

Después, se eligen solo la lista de talentos, y entre todas las personas del grupo se reflexiona acerca de:

- ¿esos talentos son solo de esas profesiones?
- ¿esos talentos son intercambiables?
- ¿cualquier persona cuenta con ellos?
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Dinámica – Veo, veo, ¿qué ves cuándo me miras?
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OBJETIVO: la actividad nos ayudará a ver que a veces – muchas en positivo- las personas que nos miran ven
cosas de nosotros que nosotros no vemos, y viceversa, a veces nos creamos una imagen de nosotros mismos
que no es la que mostramos a los demás.

Actividad grupal

MATERIALES. Pósit o papeles pequeños, bolígrafos

CÓMO HACERLO: 
En un papel cada persona escribe una cosa que vea de la persona que tiene en frente, puede ser una 
impresión, color, actitud… y hacerlo de manera rápida, sin reflexión previa.

Después, en el otro papel cada persona escribe algo que ve de sí misma.

Tras esto tienen que mostrar los papeles y confrontar lo que el otro ha visto y lo que ve uno mismo.
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Dinámica – La mano del talento
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OBJETIVO: poder ver qué habilidades o capacidades tenemos para lograr la meta que nos hayamos
propuesto a nivel profesional o laboral, y en base a esto definir una estrategia de actuación.

Actividad individual

MATERIALES. Folios y bolígrafos.

CÓMO HACERLO: 
Nos puede ayudar ver la explicación de César García-Rincón 
(https://www.youtube.com/watch?v=dETPKZmsDl4)

En un papel cada persona escribe una cosa que vea de la persona que tiene en frente, puede ser una Se basa en los 
cinco dedos de la mano, a cada uno se le asigna un valor, según estas pautas:
1. DEDO PULGAR: el dedo de la pinza, de la evolución humana, de la innovación y de la creatividad.
En esta etapa consiste en identificar mis talentos, en qué soy bueno realmente, que hago bien. Incluso con cosas 
que no tienen nada que ver con lo que se hace en el trabajo.
2. DEDO ÍNDICE: El dedo de la dirección, del liderazgo, de la visión, que marca a donde ir, del horizonte. Aquel que 
indica.
En esta etapa se establece una dirección, la dirección de tu vida, establece una hoja de ruta. Para establecer esta 
hoja de ruta, es importante introducir al concepto de zona de confort, tienes que salir de tu zona de comodidad o 
confort, esto implica tomar decisiones.
3. DEDO CORAZÓN: Es el dedo más fuerte, su fortaleza está en las emociones.
En esta etapa pon corazón a lo que haces, ten inteligencia emocional, quiere lo que haces, quiérete y cuídate, y 
busca apoyos afectivos, apoyos positivos.
4. DEDO ANULAR: Es el dedo de los anillos, de las alianzas. Es el dedo que nos hace establecer alianzas y redes con 
los demás.
En esta etapa establece alianzas, busca socios y socias para tu proyecto, negocios, para desarrollar tu talento. 
Busca redes y contactos. Y muévete también en redes sociales.
5. DEDO MEÑIQUE: Es el dedo más hábil. Se puede introducir donde ningún otro se puede introducir. Es el dedo 
detallista.

Esta es la etapa de desarrollo de herramientas y habilidades. Muévete con agilidad, vivimos en un mundo donde se 
requiere agilidad, donde no se pueden dejar las cosas para mañana. Perfecciona tus herramientas, trata de llegar 
donde otros no han llegado.

Completamos cada una de estas pautas, a las que señala cada dedo. Puede ser en un formato folio o bien, más 
gráfico, dibujar en una hoja la silueta de nuestra mano, e ir en cada dedo completando. Tras esto analizaremos 
cómo podemos actuar en base al resultado.

La pinza de la 
innovación

Tus redes sociales y alianzas

Tus pequeñas - grandes tareas.

El corazón que te mueve.
Rumbo hacia el objetivo

https://www.youtube.com/watch?v=dETPKZmsDl4
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Visualizar antes o después de las 
dinámicas el vídeo de la Campaña
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https://youtu.be/CNbplubzI6M

https://youtu.be/CNbplubzI6M

