Centro de Estudios Sociales

C. Santa Hortensia 3. 28002 Madrid
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Prosperidad y Alfonso XIII
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91416 33 53
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Lunes a viernes de 9:30 a 14h y de 16 a 20h
(excepto viernes tarde)
Verano: mafanas

S

www.caritasmadrid.org/formacion
escuela@caritasmadrid.org
formacion.escuela@caritasmadrid.org

Precio: 1.100€

Pagos: 100€* como reserva de plaza, 50% en el momento de la matriculacion
y 50% durante el mes de febrero**, en la siguiente cuenta bancaria:

N° c/c: ES40 0075 7007 8506 0301 7869

* Si la alumna/o causase baja con menos de 7 dias de antelacién al comienzo del curso, no
tendra derecho a la devolucién del pago. ** La falta de pago del coste del curso anula el derecho
de continuar con el mismo.

El resguardo del pago se entrega en la secretaria del Centro de Estudios.
Este curso es bonificable a través de la Fundacién Estatal para la Formacién
en el Empleo (antigua Fundacion Tripartita).

Es necesario inscribirse a través de la pagina web de Caritas Madrid
(www.caritasmadrid.org/curso-de-direccion-de-centros-y-programas-de-servicios-sociales) O a
través de una ficha de solicitud o personandose en el centro.

La Secretaria del Centro de Estudios Sociales confirmara, en caso de que
sea aceptada la solicitud, para poder realizar la matriculacion.
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PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO



La Ley 11/2002, de 18 de diciembre, de Ordenacion de la Actividad de los Centros y
Servicios de Accion Social y de Mejora de la Calidad en la Prestacion de los Servicios
Sociales de la Comunidad de Madrid, regula la figura de director/a de los Centros de
Servicios Sociales. Dicha norma exige a todos los Centros de Servicios Sociales de
titularidad privada, con o sin @nimo de lucro, que cuenten con un director responsable
de la organizacion, funcionamiento y administracion del Centro.

Con la asistencia y aprovechamiento de este curso, se obtiene la CERTIFICACION de
CAPACITACION correspondiente. El Centro de Estudios Sociales de Caritas Madrid
expedira y entregara al alumnado que finaliza el curso, un certificado, segun art. 18 del
D226/2003. Asi mismo, remitira en su momento a la Comunidad de Madrid una relacion
de dichos certificados.

En Caritas Diocesana de Madrid hacemos una apuesta clara por proponer un modelo de
direccion en el que la persona esté en el centro. Desde este fundamento de la centralidad
de la persona, no podemos dejar de pensar que el gran reto sera nuestra capacidad
de acompaiiar a todas las personas que participan y se implican en la tarea de nuestra
organizacion, partiendo de un horizonte comun, de una visién compartida, de un trabajo
en equipo, de la necesaria adaptabilidad para crear espacios y ambientes llenos de
comunicacion y trabajo, respetando las singularidades de las personas y partiendo de
las capacidades y potencialidades de cada uno.

Hoy mas que nunca, quienes dirigimos o0 vamos a dirigir un centro, proyecto o
servicio en la Comunidad de Madrid, junto con los requisitos legales que esto implica,
debemos hacerlo compasis:n, con toda nuestra energia, nuestra creatividad,
nuestro entusiasmo, nuestro emperio... y también debemos hacerlo, poniéndonos en
la piel de quienes participan en nuestras entidades.

Responsables de Centros de Servicios Sociales y Programas de Accién
Social que requieran la homologacién como directores/as.

Futuras personas directoras de centros o programas con experiencia
demostrada en coordinacion.

Personas tituladas que pretendan encaminar su desarrollo profesional
en este campo.

La actualizacién de conocimientos de los profesionales que ya desempefian
funciones de direccion.

La adquisicion de conocimientos habilidades y competencias basicas para el
desarrollo de la funcién directiva en Centros y Programas de Servicios Sociales.

El acceso a la habilitacién formativa requerida en el Registro de Directores
de Centros de Servicios Sociales de Iniciativa Privada de la Comunidad de
Madrid (Decreto 226/2003, de 6 de noviembre, Consejeria de Familia y Asuntos
Sociales.

Los contenidos formativos son modulares con evaluaciones independientes.
Mdodulo 1. Direccion técnica de los Centros de Servicios Sociales.
Moédulo 2. Asistencia social y de la dependencia.
Mddulo 3. Habilidades directivas.
Modulo 4. Gestion de recursos humanos.
Mddulo 5. Gestion econémico-financiera.
Modulo 6. Calidad en la prestacion de los serivicios.
Moédulo 7. Salud laboral y prevencion de riesgos laborales.

Nuestra metodologia es activa, participativa. Buscamos construir una
verdadera comunidad de aprendizaje entre todas las personas que participan
en el curso. Lo colectivo es un valor fundamental.

Contamos con un equipo docente experto y apasionado con su tarea en el dia
a dia. No solo les avala su amplia experiencia, sino el convencimiento de que
una formacion de calidad es la mejor herramienta para ejercer una direccion
con/com pasion.

240 horas lectivas, en formato semipresencial.
Martes, de 16:30 a 20:30 h.

Inicio: 4 de octubre de 2022.

Finalizacion: 13 de junio de 2023.



